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ZADANIA OSRODKA

Pomoc spoteczna jest instytucjg polityki spolecznej paristwa majgca na celu umozliwienie osobom

| rodzinom przezwyciezanie trudnych sytuacii zyciowych, ktérych nie sg one w stanie pokonaé

wykorzystujgc wtasne $rodki, mozliwosci i uprawnienia.

Osrodek Pomocy Spotecznej jest wyodrebniona jednostka organizacyjng administracji samorzadowej

realizujgca zadania pomocy spolecznej na terenie gminy Bodzentyn, a zakres jego dziatania okreslony

jest szczegotowo w Statucie stanowiacym zalacznik do Uchwaty Nr XVI/116/2019 Rady Miejskiej

w Bodzentynie z dnia 30 lipca 2019r. Prace Os$rodka reguluje Ustawa o pomocy spolecznej z dnia

12 marca 2004 r. {tj. Dz. U. 2 2019 r,, poz.1507 z p6zn. zm. ) oraz akty wykonawcze do tej ustawy.

Pomocy spolecznej udziela sie osobom i rodzinom w szczegdlnosci z powodu:

1) ubdstwa,

2) sieroctwa,

3) bezdomnosci,

4) bezrobocia,

5) niepelnosprawnosci,

6) diugotrwatej lub cigzkiej choroby,

T) przemocy w rodzinie,

Ta) potrzeby ochrony ofiar handlu ludzmi,

8) potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci,

9) bezradno$ci w sprawach opiekuriczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego,
zwlaszcza w rodzinach niepefnych lub wielodzietnych,

10) braku umiejetno$ci w przystosowaniu do zycia mlodziezy opuszczajacej placowki opiekuriczo-
wychowawcze,

11) trudnosci w integracji oséb, ktére otrzymaly status uchodzcy,

12) trudno$ci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zakladu kamego,

13) alkoholizmu lub narkomanii,

14) zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej,

15) kleski zywiotowej lub ekologiczne;.

Klienci Osrodka Pomocy Spotecznej moga korzystac z nastepujacych form pomocy:

1. Ustugowe;j:
* usiugi opiekuncze

2. Rzeczowej, np. przyznania:

* obiadéw dla dzieci w szkolach;

* wypoczynku letniego dla dzieci;

* przyznawania skierowan do odbioru zywnosci.

3. Instytucjonalnej poprzez:

* pomoc w znalezieniu migjsca w domu pomocy spolecznej dla osoby, ktora ze wzgledu na stan zdrowia
sytuacje zyciowa, rodzinna, mieszkaniowa i materialng tego wymaga - odbywa sie to wytacznie za
zgoda osoby potrzebujacej pomocy lub jej przedstawiciela ustawowego;

* skierowanie do schronisk, dla oséb bezdomnych, samotnych matek, ofiar przemocy;

» zapewnienie miejsca w Srodowiskowych Domach Samopomocy dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi
i dla 0s6b uposledzonych umystowo.

4. Finansowe;j:

* zgodnie z ustawg 0 pomocy spotecznej prawo do $wiadczen pienieznych przystuguje osobom
irodzinom, w ktorych dochdd na osobe nie przekracza wysokosci kryterium dochodowego okreslonego
ustawa (tj. na osobe samotnie gospodarujaca 701 zt; na osobe w rodzinie 528 z1).



W uzasadnionych przypadkach pomoc finansowg moga otrzymaé réwniez osoby, ktérych dochdd
przekracza to kryterium.

Kazda decyzja o przyznaniu lub odmowie $wiadczenia wymaga przeprowadzenia przez
pracownika socjalnego wywiadu Srodowiskowego w miejscu zamieszkania osoby ubiegajacej
sie 0 pomoc.

5. Pracy socjalnej i bezplatnego poradnictwa $wiadczonego zaréwno w miejscu zamieszkania

klienta, jak i na terenie Osrodka:

* informacji na temat przystugujacych uprawnien; bazy danych: domow pomocy spotecznej, $wietlic,

klubow, osrodkow terapeutycznych i samopomocowych;

* pomocy w zatatwianiu trudnych spraw bytowych:;

* kierowania do schronisk dla bezdomnych, o$rodkéw dla samotnych matek, hosteli dla 0séb
doswiadczajacych przemocy w rodzinie;

* pomocy w uzyskaniu miejsca w r6znego rodzaju placowkach opiekuriczych, wychowawczych,
leczniczych i innych;

* kierowanie do réznych form zatrudnienia wspieranego oraz przekwalifikowania zawodowego.

STRUKTURA ORGANIZACYJNA OPS

W strukturze o$rodka znajdujg sie :

- kierownik

- ksiegowa

- referat pomocy spotecznej obejmujacy: 6 pracownikow socjalnych i asystenta rodziny

- referat Swiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego obejmujacy 3 pracownikow zajmujacych sie
S$wiadczeniami rodzinnymi, funduszem alimentacyjnym i $wiadczeniami wychowawczymi.

PLAN | WYKONANIE BUDZETU

Srodki na realizacje zadan z zakresu pomocy spotecznej w 2019 roku wyniosty 17.562.760,03 zt
- Z Czego na realizacje

zadan zleconych - 15.109.685,66 zi
zadan wlasnych - 2.453.074,37 zi

ZADANIA ZLECONE W 2019 ROKU

Swiadczenia rodzinne i alimentacyjne -4.740.228,34
wtym: fundusz alimentacyjny - 215.350,00 z
zasitek dla opiekuna - 194.326,00 z
Sktadki na ubezpieczenia zdrowotne o - 56.082,00 zt
(osoby pobierajace SP, SZO, ZDO)

Sktadki na ubezpieczenia emerytalne irentowe - 249.573,53 zt

Swiadczenia wychowawcze wraz z kosztami obslugi - 9.864.795,35 21
Swiadczenia rzadowego programu ,Dobry start’ (300+) - 420.016,21 z4
wraz z kosztami obstugi

Specjalistyczne uslugi opiekunicze - 26.378,60 zt

Dodatek energetyczny - 17716



ZADANIA WEASNE W 2019 ROKU

Zasitki stale - 562138224 z

Zasitki okresowy - 155.226,56 zt

Sktadki na ubezpieczenia zdrowotne (zasitek staty) - 43.461,67,00 zt

Zasitki celowe i specjalne zasitki celowe - 34.864,95 zt

oraz pomoc w naturze

Utrzymanie osrodka -420.761,02 zt w tym dotacja 107.456,00 zt
Ustugi opiekuncze - 131.012,05 #

Opfata za pobyt dzieci w pieczy zastepczej - 75.206,88 z

Optata za pobyt w Domach Pomocy Spolecznej - 493.846,45 zt
Opfata za pobyt w schronisku dla bezdomnych - 1.144,00 zi

Dodatek mieszkaniowy - 381152
Asysta rodzinna - 47.590,00 zt
Sprawienie pogrzebu dla 2 0sdb - 3.946,50
Program rzadowy ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” -200,048,46 zt-w tym dotacja
160.000,00 zt
- realizacja dozywiania przez MGOPS:
dzieci w szkotach - 82.232,00 zt
zasitki celowe na zakup zywnosci - 115.550,00 z

Srodki finansowe przyznane na realizacje zadan zleconych zostaly wykorzystane
na wyplate nizej wymienionych $wiadczen:

1. Swiadczenia rodzinne.

Swiadczenia rodzinne dla wszystkich uprawnionych 0sdb z terenu gminy przyznaje i wyplaca osrodek
pomocy spotecznej, na podstawie Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych
(tj. Dz. U. 2 2020 poz.111 z pézn. zm.)

Swiadczenia rodzinne w 2019 roku

Wyszczegdlnienie kwota Liczba swiadczen
Zasitki rodzinne 1296520 11099
Dodatki:

Z tytulu urodzenia dziecka 40.000 40
Urlopu wychowawczego 120 315 322
Samotnego wychowywania dziecka 63 299 323
Ksztatcenia i rehabilitacji dziecka 50990 483
niepetnosprawnego

Pokrycie wydatkéw zwigzanych z zamieszkaniem w 3271 29
miejscowosci , w ktdrej znajduje sie szkota

Podjecia przez dziecko nauki w szkole poza 94 254 1366
miejscem zamieszkania- dojazdy




Rozpoczecia roku szkolnego 56 000 560
Wychowanie dziecka w rodzinie wielodzietnej 98 325 1035
Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia dziecka 87 000 87
Zasitek pielegnacyjny 562 764 3020
Swiadczenie pielegnacyjne 899 259 572
Specjalny zasitek opiekunczy 272127 445
Zasilek dla opiekuna 194.326 314
Swiadczenie rodzicielskie 246 757 247

2. Fundusz alimentacyjny w 2019 roku
Osrodek prowadzit postepowania | wydawal decyzje w sprawach wynikajacych z Ustawy z dnia
7 wrzes$nia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéow (Dz. U. z 2019r. poz. 670 z pézn. zm.)
W 2019 roku wyptacono fundusz alimentacyjny dla 32 rodzin z terenu gminy — liczba uprawnionych 47.

Wyszczegdlnienie Kwota Liczba Swiadczen
Wyplacony fundusz alimentacyjny 215.350,00 491
Kwoty zwrécone przez dluznikow 51.632,84 X

Prowadzono postepowanie wobec 48 diuznikow alimentacyjnych.
3. Swiadczenia wychowawcze w 2019 roku

Zarzadzeniem Burmistrza Nr 21/2018 z dnia 7 marca 2016r. Miejsko-Gminny O$rodek Pomocy
Spotecznej w Bodzentynie zostat wyznaczony do prowadzenia postepowan w sprawach o swiadczenia
wychowawcze, o ktoérych mowa w ustawie z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy paristwa w wychowywaniu

dzieci (1. ) .Dz. U. 2 2019r, poz. 2407).
Wyptacono $wiadczenia wychowawcze dla 2018 dzieci.
Swiadczenia wychowawcze - kwota Swiadczen : 9.754.931,00 zt.

4. Realizacja Rzadowego Programu ,Dobry Start”
Na podstawie Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 30 maja 2018 r.w sprawie szczegdtowych
warunkow realizacji rzadowego programu ,Dobry start” (Dz.U. z 2019r., poz.1343) Osrodek prowadzi
postepowania w sprawie przyznania $wiadczen 300+; liczba Swiadczen: 1355, kwota Swiadczen:
406 .500,00 =t.

5. Specjalistyczne ustugi opiekunicze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi
Specjalistyczne ustugi opiekunicze dla osob z zaburzeniami psychicznymi wykonano dla 3 dzieci
w zakresie terapii logopedycznej i w zakresie uczenia i rozwijania umiejetno$ci niezbednych do
samodzielnego zycia (psychologiczno-pedagogicznej). Koszt zadania 26.378,60 zt.

Srodki finansowe przeznaczone na realizacje zadan wlasnych w 2019 roku zostaly
wykorzystane w nastepujacy sposdb:

Zasitki state dla 0sob z orzeczona niepeinosprawnoscig w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
a takze dla osdb niezdolnych do pracy z powodu wieku, ktérzy nie majg prawa do Swiadczen

z ubezpieczenia spolecznego, przyznano dla 108 oséb, wyptacono 1022 $wiadczenia na kwote
621.381,24 1.

Zasitki okresowe przyznano 121 osobom, wyptacono 221 swiadczenia na taczng kwote 155.226,56 zt.
Zasitki celowe, specjalne zasitki celowe oraz zasitki na zakup zywnosci - wyplacono kwote
150.414,95 zt dla 176 rodzin, w tym specjalne celowe dla 42 rodzin na kwote 20.400,00 zt.

Domy Pomocy Spotecznej - z powodu braku mozliwosci zapewnienia calodobowych ustug
opiekuniczych w miejscu zamieszkania 23 osoby przebywalo w Domach Pomocy Spolecznej,



Odplatno$¢ za pobyt mieszkaricow w DPS wyniosta 493.846,45 ZI.
USLUGI OPIEKUNCZE

Zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej osobie samotnej lub osamotnionej w rodzinie, ktéra
z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy innych oséb, a jest jej pozbawiona,
przystuguje pomoc w formie ustug opiekunczych lub specjalistycznych ustug opiekuriczych.
Ustugi opiekuricze obejmujg pomoc w zaspokojeniu codziennych potrzeb Zyciowych dla oséb, ktore
nie sg w stanie samodzielnie funkcjonowac w $rodowisku i sg pozbawione pomocy.
W roku 2019 ustugami opiekuriczymi objeto 24 $rodowiska — koszt realizacji zadania to kwota
131.012,00 zt, w tym ustugi opiekuricze w ramach Solidarnosciowego Funduszu Wsparcia Oséb
Niepetnosprawnych dla 2 oséb niepetnosprawnych w wieku do 75 r. zycia, kwota dofinansowania
12.411,00 zt.

RZECZYWISTA LICZBA 0SOB | RODZIN OBJETYCH POMOCA SPOLECZNA

Wyszczegdlnienie Liczba oséb , Liczba rodzin Liczba osob w
ktorym przyznano rodzinach
decyzja
Swiadczenie

Swiadczenia przyznane w 530 371 916

ramach zadan zleconych i zadan
wtasnych (bez wzgledu na ich
rodzaj, forme, liczbe)

Swiadczenia pieniezne 288 270 534
Swiadczenia niepieniezne 247 148 557
PRACA SOCJALNA

Praca socjalna w rozumieniu ustawy o pomocy spotecznej oznacza dzialania podejmowane na rzecz
poprawy funkcjonowania oséb i rodzin w ich srodowisku spotecznym.

Praca socjalna prowadzona jest:

a) z osobami i rodzinami w celu rozwiniecia lub wzmocnienia ich aktywnosci i samodzielnosci zyciowej;
b) ze spoteczno$cig lokalng w celu zapewnienia wspotpracy i koordynacji dziatan instytucii i organizaci
istotnych dla zaspokajania potrzeb czlonkow spotecznosci.

Praca socjalna moze by¢ prowadzona w oparciu o kontrakt socjalny, zawierany z osobg lub rodzing
znajdujaca sie w trudnej sytuacji zyciowej w celu okreslenia sposobu wspoldziatania w rozwiazywaniu jej
probleméw. Praca socjalna Swiadczona jest osobom i rodzinom bez wzgledu na posiadany dochéd.

Pracownicy socjalni w okresie sprawozdawczym wykonywali prace socjalng wobec rodzin
korzystajacych z pomocy Osrodka i nie tylko. W 2019 roku zawarto 21 kontraktow socjalnych.
Dzialania podejmowane w ramach pracy socjalnej polegaly na:

e udzielaniu informaciji i poradnictwa;

e motywowaniu do zmian majacych na celu poprawe sytuacji bytowej i zdrowotnej 0sdb i rodzin;
e pomocy W pisaniu pism i poSredniczeniu w sprawach dotyczacych wyjasniania sytuacii klientow;
e dokonywaniu diagnozy $rodowiska;

e kierowaniu do organizacji i instytucji udzielajgcych pomocy specjalistycznej;

e pomocy w redagowaniu pism do Sgdow, dotyczacych spraw rodzinnych i alimentacyjnych;

e uczestniczeniu w sprawach sgdowych w charakterze wnioskodawcow lub swiadkow;




o tworzeniu wspolnie z rodzinami i osobami korzystajacymi z pomocy planow pomocy
pozamaterialnej i zawieraniu kontraktéw oraz ustalaniu zadar i spraw koniecznych do zatatwienia
w celu poprawy sytuacii;

e wspotpracy ze szkotami, instytucjami i innymi placowkami w celu ustalenia sytuacji maloletnich
dzieci;

o wspbdlpracy z Policja, sadowymi stuzbami kuratorskimi w celu zwigkszenia bezpieczenstwa osob
i rodzin, szczegdlnie w zakresie przeciwdziatania przemocy domowej i zapewnienia warunkow
zabezpieczajacych zdrowie maloletnich dzieci;

e monitorowaniu $rodowiska pod katem wywigzywania sie z dokonywanych ustalen oraz udzielania
pomocy w zatatwianiu trudnych spraw;

¢ udziale w posiedzeniach zespotdw interdyscyplinamnych.

PROCEDURA USTALANIA UPRAWNIEN DO BEZPLATNYCH SWIADCZEN
ZDROWOTNYCH FINANSOWANYCH ZE SRODKOW PUBLICZNYCH

Postepowanie prowadzone jest na wniosek osoby zainteresowanej lub podmiotu, ktéry udzielit
$wiadczen zdrowotnych w trybie nagtym osobom, ktére nie posiadajg ubezpieczenia zdrowotnego.
Prawo do bezpfatnych swiadczen zdrowotnych majg osoby, ktére spetniajg kryterium dochodowe
okreslone w ustawie 0 pomocy spotecznej i poprzedzone jest przeprowadzeniem wywiadu
srodowiskowego. Postepowanie koriczy sie wydaniem decyzji administracyjnej potwierdzajacej prawo do
bezptatnych Swiadczen zdrowotnych na okres 90 dni. W roku 2019 Osrodek wydat 23 decyzje.

ASYSTA RODZINNA

W minionym roku w Osrodku zatrudniano Asystenta rodziny- od 01.01.2019r. do 31.12.2019r.

Asystg objeto 12 rodzin; Asystent pracowat z rodzinami przezywajacymi trudnosci w wypetnianiu funkciji
opiekunczo-wychowawczych oraz z rodzinami biologicznymi dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej.
Koszt zadania 47.590,00 zt ( w tym 19.092,00 zt - dotacja).

KARTA DUZEJ RODZINY

Osrodek prowadzi postepowanie w sprawie wydania Karty Duzej Rodziny.

Karta Duzej Rodziny przystuguje rodzinom z przynajmniej trojkg dzieci, niezaleznie od dochodu. Karta
jest wydawana bezptatnie, kazdemu cztonkowi rodziny. Rodzice moga korzystac z karty dozywotnio,
dzieci - do 18 roku zycia lub do ukoriczenia nauki, maksymalnie do osiagniecia 25 lat. Karta oferuje
system znizek oraz dodatkowych uprawnien dla rodzin wielodzietnych z katalogu oferty kulturainej,
rekreacyjnej czy transportowej na terenie catego kraju. W roku 2019 o wydanie Karty Duzej Rodziny lub
przedtuzenie waznosci karty wystapilo 125 rodzin, wydano 236 kart (tradycyjnych) oraz 38 kart
elektronicznych.

ZESPOL INTERDYSCYPLINARNY

MGOPS zapewnia obstuge Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

w skiad ktorego wchodza przedstawiciele: policji, stuzby zdrowia, o$wiaty, pomocy spotecznej oraz
sadowej stuzby kuratorskiej. Zadaniem Zespolu jest podejmowanie dzialan w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie oraz dziatan interwencyjnych w Srodowisku oraz Scista wspofpraca na rzecz



konkretnych rodzin problemowych. W minionym roku odbylo sie 4 posiedzenia Zespolu. Pracownicy
socjalni uczestniczyli w posiedzeniach Zespolu oraz w pracach grup roboczych- 140 posiedzen.
Zespot Interdyscyplinarny w roku 2019 prowadzit procedure Niebieskiej Karty w 129 rodzinach.

MIEJSKO- GMINNA KOMISJA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH

Osrodek koordynuje dziatanie Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, zapewnia obstuge
merytoryczng i ksiegowa, czuwa nad realizacjg Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych. Koordynacja dziatan Komisji:

« przygotowanie dokumentaciji do realizacji szkolen, warsztatow i spektakli teatralnych
w szkofach,

o wybor szkolen dla cztonkdw Komisji, sprzedawcow napojow alkoholowych ,

» prowadzenie postepowania w sprawie wyboru organizatora wypoczynku letniego dzieci,
kwalifikowanie dzieci do udziatu w wypoczynku,

o sporzadzanie umow ( umowy zlecenia, umowy o dziefo, umowy przewozu) ,

o wybor wykwalifikowanych osob do realizacji poszczegoinych zadan ujetych w Gminnym
Programie Profilaktycznym,

 prowadzenie dokumentacji 0sob zgloszonych na leczenie,

» kierowanie wnioskow do Sadu o zastosowanie obowigzku leczenia odwykowego.

WSPOLPRACA Z INSTYTUCJAMI | ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI

W dzialaniach osrodka wazna jest rowniez wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi dzialajgcymi
na terenie naszej gminy . Wspotpracowano ze Stowarzyszeniem Miejska Gora Na Rzecz Rozwoju
Celin i Podgérza poprzez kwalifikowanie i kierowanie osob uprawnionych do odbioru zywnosci unijnej.
Wspblnie z Miejsko-Gminnym Centrum Kultury zorganizowano impreze dla dzieci z okazji ,Mikolajek".
W spotkaniu uczestniczylo 67 dzieci wraz z opiekunami, po wspélnych zabawach, dzieci otrzymaly
paczki ze stodyczami.

W 2019 roku Osrodek po raz kolejny finansowat spotkania wigilijne i $wigteczne dla oséb starszych,
niepetnosprawnych i samotnych- mieszkancow sotectw: Lesna, Siekieno, Sieradowice, Wzdot, Wilkow
i Swieta Katarzyna, Celiny i Podgérze, Bodzentyn, Psary, Dabrowa Goma, Wola Szczygietkowa.

REALIZACJA ZADAN DODATKOWYCH

MGOPS w Bodzentynie realizuje 3 projekty:

l. Gmina Bodzentyn przystapita do Partnerstwa w projekcie wraz z Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w Kielcach, Regionalnym Centrum Wolontariatu oraz 10 gminami z powiatu kieleckiego
bedzie realizowata projekt pn. "Centrum Ustug — wspdipraca na rzecz spolecznosci lokalne;". w
ramach Osi Priorytetowej 9, Dziatanie 9.2 Ulatwienie dostepu do wysokiej jakosci ustug spotecznych
i zdrowotnych, Podziatanie 9.2.1 Rozwdj wysokiej jako$ci ustug spotecznych.

W ramach przedmiotowego projektu w Gminie Bodzentyn realizowane sq dzialania:

1. Wsparcie na rzecz prawidtowego funkcjonowania rodziny, tj. dziatania asystenta rodziny, grupy
wsparcia, warsztaty i poradnictwo dla rodzin, w tym m.in. specjalistyczne i terapeutyczne {j.
socjoterapeutyczne, logopedyczne, psychologiczne, terapeuta rodziny, w miejscu zamieszkania
uczestnikow oraz poradnictwo prawne Zajecia z dzieémi przy uzyciu uktadanki sensorycznej
(klocki Movie).

2. Rozwdj alternatywnych form opieki nad osobami niesamodzielnymi (w tym osobami starszymi),
obejmujace:



a) wsparcie dla ustug asystenckich tj. praca Asystenta osoby niepefnosprawnej;

b) realizacja ustugi teleopieki dla 6 osab, ktéra stanowi uzupetnienie ustug opiekuriczych
realizowanych przez Osrodek;

¢) zajecia usprawniajgco-rehabilitacyjne;

d) wsparcie psychologiczne i logopedyczne (7 os6b).

Wydatki w roku 2019 stanowia kwote 9.240,52 zt.

Il. Projekt systemowy pod nazwa ,Aktywny start szansg na sukces. Aktywizacja spoleczno- zawodowa
w Gminie Bodzentyn" o warto$ci 1 012 003,38 PLN, realizowany w trybie pozakonkursowym w
partnerstwie z Fundacja Centrum Europy Lokalnej, wspolfinansowany ze Srodkow Unii Europejskiej
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-
2020, O$ Priorytetowa RPSW.09.00.00, Dziatanie RPSW.09.01.00 Aktywna integracja
zwiekszajaca szanse na zatrudnienie.

Glownym celem Projektu jest integracja spoteczno-zawodowa 42 0séb, bedacych klientami
Miejsko-Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Bodzentynie. Projekt realizowany jest od

01 lipca 2019r. do 30 czerwca 2021r. na terenie gminy Bodzentyn. Oferowane w ramach Projektu
wsparcie: doradztwo zawodowe, konsultacje psychologiczne, poradnictwo zawodowe, trening
umiejetno$ci spolecznych, grupowe poradnictwo prawne, posrednictwo pracy, opieka trenera pracy,
praca socjalna zwigzana z realizacjg kontraktow socjalnych, grup dyskusyjnych i grup wsparcia,
szkolenia zawodowe oraz staze zawodowe, organizowane na terenie wojewodztwa
Swietokrzyskiego.

W ramach Projektu dla Uczestnikow/-czek zaplanowano nastepujace wsparcie:

a. identyfikacja potrzeb oraz diagnoza mozliwosci w zakresie doskonalenia zawodowego
z opracowaniem Indywidualnego Planu Dziatania w wymiarze 6 godz./osobe;

b. indywidualny trening psychologiczny (6 godz.fosobg) skoncentrowany na przygotowaniu
uczestnikow/-czek Projektu do odnalezienia si¢ na rynku pracy dzieki identyfikacji mocnych i
stabych stron;

c. grupowe poradnictwo zawodowe dotyczace nauki efektywnego poszukiwania zatrudnienia;

d. trening umiejetnosci spotecznych skoncentrowany na wzmocnieniu umiejetnosci funkcjonowania i
dziatania w grupie;

e. grupowe poradnictwo prawne w zakresie m.in. elastycznych form zatrudnienia i mozliwosci
godzenia zycia zawodowego i rodzinnego;

f. posrednictwo ktorego celem jest aktualizacja IPD, przedstawienie ofert pracy lub udzialu w stazu.
Liczba spotkan z posrednikiem pracy uzalezniona bedzie od indywidualnych potrzeb Uczestnika/-
czki, przy czym kazdy uczestnik/-czka odbedzie co najmniej 3 godziny spotkaf w ramach
posrednictwa pracy;

g. opieka trenera aktywnosci, ktory nadzoruje oraz modyfikuje Sciezke wsparcia w zaleznosci od
indywidualnych potrzeb Uczestnika/-czki Projektu;

h. praca socjalna zwigzana z realizacjg kontraktow socjalnych, grup dyskusyjnych oraz grup
wsparcia;

I. szkolenia zawodowe, wybrane na podstawie indywidualnych predyspozycji zawodowych
Uczestnika/-czki Projektu oraz potrzeb rynku pracy. Osoby uczestniczace w kursach otrzymajg
stypendium szkoleniowe wyplacane po zakonczeniu kazdego miesigca szkolenia, na podstawie
podpisanych list obecno$ci, w wysokosci nie wiekszej niz 120% zasitku, o ktérym mowa w art.72
ust.1 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy pod warunkiem, ze liczba
godzin szkolenia wynosi nie mniej niz 150 godzin miesigcznie - w przypadku nizszego
miesiecznego wymiaru godzin, wysokos¢ stypendium ustala sie proporcjonalnie. W okresie
uczestniczenia w kursie, Uczestnikom/-czkom Projektu przystuguje zwrot kosztéw dojazdu z
miejsca zamieszkania do miejsca prowadzenia zaje€, realizowany do ceny dojazdu najtanszym
publiczny $rodkiem transportu na danej trasie;

j. 4-miesigczny, platny staz zawodowy dla 34 os6b.

Wydatki w roku 2019 stanowig kwote 46.559,45 zt,




lll. Projekt pn. Klub Seniora dla mieszkaricow gminy Bodzentyn” wspotfinasowany ze $rodkow Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego, Regionalny Program Operacyjny
Wojewodztwa Swigtokrzyskiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa 9 Wigczenie spoteczne i walka
z ubostwem, Dziatanie 9.2 Utatwienie dostepu do wysokiej jakosci ustug spotecznych i
zdrowotnych, Poddziatanie 9.2.1.Rozwoj wysokiej jakosci ustug spotecznych o wartosci
750.938,00 PLN. Celem gléwnym projektu jest zwigkszenie wydolnosci i zapobieganie pogiebiana
sig¢ niesamodzielnosci 30 (24K/6M) osob starszych, zagrozonych wykluczeniem spotecznym z
terenow gminy Bodzentyn poprzez ustugi $wiadczone w ramach dzialalnosci Klubu Seniora w
okresie 36 miesiecy od 1.05.2019 do 30.04.2022. Projekt skierowany jest do 30 mieszkancow
Gminy Bodzentyn w wieku poprodukcyjnym 60+, zagrozonych ubostwem i wykluczeniem
spotecznym z powodu niesamodzielnosci w codziennym funkcjonowaniu spowodowanej réznymi
dysfunkcjami zdrowotnymi, ktérzy wymagaja wsparcia w roznych aspektach zycia codziennego, nie
mogacy skorzystac ze wsparcia innych placowek pobytu dziennego. Klub Seniora czynny jest w dni
robocze przez 6 godzin od 9 do 15. Korzystanie z ustug $wiadczonych przez klub jest nieodplatne
dla uczestnikéw z dochodami ponizej 150% kryterium dochodowego zgodnie z ustawa o pomocy
spotecznej dla pozostalych uczestnikow przewidziano czesciowa odptatnosc ( 2 zt dziennie).

W ramach projektu przewidziano realizacje zadan:

Zadanie 1 Doposazenie Klubu Seniora - w ramach zadania Klub Seniora doposazony zostat w

nastepujace sprzety oraz urzadzenia: ekspres do kawy, zmywarka, warnik, zestawy sztuccow, zastawe

stolowa, drobne przyrzady kuchenne, sprzet radiowy, komputery/laptopy wraz drukarka, doposazenie
szatni (wieszaki, szafa ubraniowa). Niezbednymi elementami stuzacymi do doposazenia sali
gimnastycznej bedzie zakup: materaca gimnastycznego, wagi, drabinki gimnastycznej, rotorow
koriczyn gornych i dolnych, zestawu pierwszej pomocy oraz lamp solarnych do nadwietlen.

Zadanie 2 Funkcjonowanie Klubu Seniora- w ramach zadania przewidziano nastepujace dziatania:
v Poradnictwo prawne 60 h- zwigkszenie wiedzy w zakresie prawa konsumenckiego,

spadkowego, zdrowotnego, rodzinnego, opiekuriczego, prawa i przywileje niepetnosprawnych.

v’ Zajecia z kompetencji cyfrowych (15h/mies.x36 m-cy=540h) w zakresie:

(podstawy obstugi komputera, obywatel w wirtualnym $wiecie - nauka korzystania z serwisu
obywatel.gov.pl);

v’ Zagospodarowanie czasu wolnego - zajecia o réznorodnej tematyce rozwijajace indywidualne
zainteresowania, prowadzone przez animatora czasu wolnego (80h/miesiac): dyskusyjny klub
filmowy, kétko plastyczne i rekodzielnicze, kotko kulinarne, treningi pamigci (szachy, brydz,
krzyzowki, sudoku), kacik prasowy (prasa codzienna i tematyczna).

v Dziatalno$¢ kulturalna- organizacja wspalnych inicjatyw: Dzieri Babci i Dziadka, Dzien Kobiet-
warsztaty podnoszace samoocene (porady kosmetyczki/stylistki); $niadanie wielkanocne;
majowka w plenerze; pozegnanie lata; zabawa Andrzejkowa, wigilia i koledowanie; wyjazdy na
spektakle do teatru i koncerty (minimum 2 wyjazdy/rok).

Zadanie 3 Promocja, edukacja zdrowotna i profilaktyka dla osob starszych

W projekcie potozono nacisk na profilaktyke i promocje zdrowia majaca na celu przediuzenie
samodzielnosci i sprawnosci fizycznej osob starszych. W zwiazku ze specyfikg grupy docelowe;
zaplanowano realizacje nastepujacych zadan:

v Zajgeia z fizjoterapeutg -poprawa stanu zdrowia i sprawnosci fizycznej poprzez szereg zajeé
ruchowych dostosowanych do indywidualnych potrzeb oséb starszych. Zajecia grupowe z
fizjoterapeutg (2gr x 8 h/mies. x 36mecy = 576h). W zajeciach z fizjoterapeuta zostang
wykorzystane urzadzenia oraz sprzet rehabilitacyjny zaplanowany do zakupienia w zadaniu 1.

v" Edukacja zdrowotna - wyktady:

-Profilaktyka chordb ukladu krazenia i nowotworéw (spotkania z cztonkiniami Klubu Amazonki
(2h) oraz Stowarzyszenia Mezczyzn z Chorobami prostaty (2h);

-Upadki przyczyny, konsekwencje i zapobieganie (2h);

- Zajgcia z technologiem zywienia/dietetykiem (2h x 12spotkart =24h) d) Medycyna naturalna i jej
tajniki - spotkanie z propagatorami zdrowego stylu zycia (2 x 2spotkania=4h),

- podstawy pierwszej pomocy przedmedycznej w najczestszych schorzeniach wieku podesztego
(2h xBspotkan=12h)-zajecia wraz z pokazem na fantomie i aktywnym udziatem 0sob starszych.



v" Cykl wyjazdéow na Baseny Mineralne do Solca Zdroju - Balneoterapia (4wyjazdy/rok=12
wyjazdow).
Wydatki w roku 2019 stanowig kwote 99.616,58 zt.

Sporzadzita: Beata Dulgba



