UCHWALA Nr XVII/125/2019
Rady Miejskiej w Bodzentynie
z dnia 29 sierpnia 2019 r.

w sprawie zmiany uchwaly Nr 1V/26/2013 Rady Miejskiej w Bodzentynie z dnia
27 marca 2013 r. w sprawie uchwalenia regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz
szezegélowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego, szczegolowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz wysokos¢ i warunki
wyplacania nagréd i innych $wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy nauczycieli
w placowkach o$wiatowych prowadzonych przez gming Bodzentyn.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506) w zwiazku z art. 30 ust. 6, 6a i
art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz.
967 12245 oraz z 2019 r. poz. 730 i 1287), uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie stanowigcym Zatgcznik nr 1 do Uchwaty Nr 1V/26/2013 Rady Miejskicj
w Bodzentynie z dnia 27 marca 2013 r. w sprawie uchwalenia regulaminu okreslajacego
wysokos¢ oraz szczegblowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego, szczegolowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw oraz wysokos¢ i warunki
wyplacania nagréd i innych $wiadezen wynikajacych ze stosunku pracy nauczycieli
w placowkach o$wiatowych prowadzonych przez gming Bodzentyn wprowadza sig
nastgpujgce zmiany:

—  § 4 otrzymuje nastgpujgce brzmienie:
JLaczna kwota $rodkow finansowych przeznaczona na wyplate dodatku
motywacyjnego w poszczegolnych szkolach wynosi 7 % kwoty wynagrodzenia
zasadniczego ogdtem nauczycieli zatrudnionych w danej szkole.”.

—~ w § 6 wust 4 pkt 1) otrzymuje nastepujgce brzmienie:
wychowawstwo klasy — w wysokosci 300,00 z1.”.

- w § 6 wust 4 po pkt 3) dodaje si¢ pkt 4)
~opiekuna oddziatu przedszkolnego — w wysokosci 300,00 z1.”

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Bodzentyn.

§ 3. Uchwata podlega publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Swictokrzyskiego
i wehodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2019 roku.
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Uzasadnienie
do Uchwaly Nr XVII/125/2019
Rady Miejskiej w Bodzentynie
z dnia 29 sierpnia 2019 r.

w sprawie zmiany uchwaly Nr 1V/26/2013 Rady Miejskiej w Bodzentynie z dnia 27
marca 2013 r. w sprawie uchwalenia regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz
szezegolowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego, szczegolowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz wysoko$¢ i warunki
wyplacania nagréd i innych $wiadezen wynikajacych ze stosunku pracy nauczycieli w
placéwkach o$wiatowych prowadzonych przez gmin¢ Bodzentyn.

Zgodnie z art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczycicla
(Dz. U. z 2019 r. poz. 967 i 2245 oraz z 2019 r. poz. 730 i 1287) ,organ prowadzacy bedacy
jednostka samorzadu terytorialnego uchwala regulamin okreslajacy m. in. wysoko$¢ dodatkow:
za wyshuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy o ile nie zostaty one okreslone
w ustawie.

Zmiana regulaminu wynagradzania nauczycieli podyktowana jest koniecznoseig zwigkszenia
dodatku za wychowawstwo klasy wynikajacego ze zmiany w Karcie Nauczyciela wprowadzonej
Ustawa z dnia 13 czerwca 2019 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz niektorych ustaw (Dz.
U. 2019 poz. 1287) i dodania w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14
sierpnia 2019 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie wysokosci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkdéw przyznawania dodatkow do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracg w dniu wolnym od pracy (Dz. U.
z 2019 r. poz. 1587) - funkcji nauczyciela opiekujgcego si¢ oddzialem przedszkolnym.
Dodatkowo podwyzszeniem wysokosci $rodkow finansowych przeznaczonych
na dodatki motywacyjne dla nauczycieli.

Zgodnie z art. 30 ust 6a Karty Nauczyciela projekt uchwaly w sprawie zmiany uchwaty
Nr IV/26/2013 Rady Miejskiej w Bodzentynie z dnia 27 marca 2013 r. w sprawie uchwalenia
regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, szczegétowe warunki obliczania i wyplacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw oraz wysokos¢
i warunki wyplacania nagréd i innych $wiadczen wynikajgcych ze stosunku pracy
nauczycieli w placowkach o$wiatowych prowadzonych przez gming Bodzentyn zostal
uzgodniony ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli zatrudnionych
w placéwkach os§wiatowych na terenie gminy Bodzentyn.

W zwigzku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaty jest zasadne.



