UCHWALA NR LXV/533/2022
RADY MIEJSKIEJ W BODZENTYNIE

z dnia 29 wrzesnia 2022 r.

w sprawie zmiany uchwaly Nr IV/26/2013 Rady Miejskiej w Bodzentynie z dnia 27 marca 2013 r.

w sprawie uchwalenia regulaminu okre§lajacego wysoko$¢ oraz szczegélowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, szczegotowe warunki obliczania i wyplacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zast¢pstw oraz wysokos¢ i warunki
wyplacania nagréd i innych $§wiadczen wynikajgcych ze stosunku pracy nauczycieli w placowkach
o$wiatowych prowadzonych przez gmine Bodzentyn

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tj. Dz.U. z2022r. poz. 559 z pdzniejszymi zmianami) wzwigzku zart. 30 ust. 6i art. 91d
pkt 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U.z 2021 r. poz. 1762 z pézniejszymi
zmianami), uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie stanowigcym Zatgcznik nr 1do Uchwaly Nr [V/26/2013 Rady Miejskiej
w Bodzentynie zdnia 27 marca 2013 r. w sprawie uchwalenia regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz
szczegdtowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, szczegdtowe
warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw
oraz wysokos$¢ i warunki wyptacania nagrdéd i innych $wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy nauczycieli
w placowkach o$wiatowych prowadzonych przez gmine Bodzentyn wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany:

- w § 6 wust 4 pkt 3 otrzymuje nastgpujace brzmienie:
,»3) funkcji opiekuna stazu lub mentora — wysokosci 2%”.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Bodzentyn.

§ 3. Uchwala podlega publikacji w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Swietokrzyskiego i wchodzi
w zycie z dniem 1 wrzesnia 2022 roku.

PRZEWODNICZACA RADY
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 z
pdzniejszymi zmianami), organ prowadzacy bedacy jednostkg samorzgdu terytorialnego uchwala
regulamin okreslajacy m. in. wysoko$¢ dodatkéw: za wyshuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego
oraz za warunki pracy, o ile nie zostaly one okreslone w ustawie.

W zwigzku ze zmianami w ustawie — Karta Nauczyciela wprowadzonymi z dniem 1 wrzesnia
2022r. ustawg z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy-Karta Nauczyciela oraz niektorych innych
ustaw (Dz. U.2022 poz. 1730) w zakresie awansu zawodowego nauczycieli w tym wprowadzeniem
w art. 9ca ust 11-13 ustawy — Karta Nauczyciela funkcji mentora, ktérego zadaniem, bedzie
wspieranie na biezaco nauczyciela poczatkujacego w procesie wdrazania do pracy w zawodzie,
zmienione zostato rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r.
w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdlnych
warunkow przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace
w dniu wolnym od pracy (Dz. U. 2014 r. poz. 416 z p6zniejszymi zmianami) w ktorym w § 5 pkt.
2 lit. ¢, w miejsce dotychczasowego dodatku funkcyjnego dla opiekuna stazu wprowadzono
dodatek funkcyjny dla mentora. Jednoczesnie w § 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z
dnia 24 sierpnia 2022 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie wysokosci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. 2022
poz. 1798) w okresie do 31 sierpnia 2027 r. zachowano uprawnienie do dodatku funkcyjnego w
odniesieniu do nauczycieli, ktéorym powierzono sprawowanie funkcji opiekuna stazu dla
nauczycieli odbywajacych staz na stopien nauczyciela mianowanego, o ktérym mowa w art. 10 ust.
1-5 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz innych ustaw.

W zwigzku z powyzszym podjgcie niniejszej uchwaty jest zasadne.
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