UCHWALA NR X1.1/352/2021
RADY MIEJSKIEJ W BODZENTYNIE
z dnia 26 marca 2021 r.

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu
Interdyscyplinarnego ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz szczegélowych
warunkow jego funkcjonowania.

Na podstawie art. 18 ust.1 i ust.2, pkt 15 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. 22020 r., poz. 713 z p6Zn. zm.) oraz art. 9a ust. 15 Ustawy z dnia 29
lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz. U. 22020 r., poz. 218 z p6zn.
zm.), uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1. Ustala sie tryb i sposéb powolywania i odwotywania czlonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz szczegélowe warunki
jego funkcjonowania, zgodnie z Zatgcznikiem nr 1 do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Bodzentyn.
§ 3. Traci moc Uchwata Nr I1I/21/2011 Rady Miejskiej w Bodzentynie z dnia 31 marca
2011r. w sprawie trybu i sposobu powotywania i odwolywania czlonkéw Zespotu

Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz szczegdlowych
warunkow jego funkcjonowania.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Swigtokrzyskiego .
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Zafacznik Nr 1

do Uchwaty Nr XL1/352/2021
Rady Miejskiej w Bodzentynie
z dnia 26 marca 2021 r.

Tryb i sposob powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego
ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz szczegélowe warunki jego
funkcjonowania

Rozdzial I
Postanowienia ogolne

§1.

W celu realizacji zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie (t.j. Dz. U. z 2020r. poz. 218 z p6zn. zm.) na terenie Gminy Bodzentyn,
uchwala sie tryb 1 sposéb powolywania i odwolywania cztonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, zwanego dalej Zespotem
oraz szczegdlowe warunki jego funkcjonowania.

§ 2.

Obsluge organizacyjno —techniczng zespotu zapewnia Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy
Spotecznej w Bodzentynie, z siedzibg: ul. Suchedniowska 3, 26-010 Bodzentyn.

Rozdzial I1
Tryb i sposob powolywania i odwolywania czlonkow Zespolu Interdyscyplinarnego

§ 3.

1. Zespot Interdyscyplinarny powotuje Burmistrz Miasta i Gminy Bodzentyn zarzadzeniem,
podajac imie i nazwisko czionka Zespolu ze wskazaniem podmiotu, ktdrego jest
przedstawicielem.

2. Czlonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego powotywani sg na czas nieokreslony.

§ 4.

W sktad Zespolu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie
przedstawiciele podmiotow, o ktorych mowa w art. 9a ust.3, ust.4,i ust. 5 Ustawy z dnia 29
lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (tj. Dz. U. z 2020 r., poz. 218 z
pbéZn.zm.).

§ 5.

1. Burmistrz Miasta i Gminy Bodzentyn odwoluje cztonka Zespotu jezeli:
1) zlozyl pisemng rezygnacje z udziatu w pracach Zespotu,
2) ustaje zatrudnienie cztonka w podmiocie, ktéry typowal czionka do pracy
w Zespole,
3) ustaje cztonkostwo w organizacji, ktora typowata cztonka do pracy w Zespole,
4) na uzasadniony wniosek przewodniczacego Zespotu,
5) na wniosek podmiotu, ktérego cztonek jest przedstawicielem.
2. Zarzadzenie, w sprawie odwotania cztonka Zespotu dorgcza si¢ zainteresowanemu oraz
podmiotowi, ktérego byt przedstawicielem.



. W przypadku  odwotania  Przewodniczacego  Zespolu, powolanie  nowego
Przewodniczgcego Zespotu powinno nastgpi¢ nie p6zniej niz na najblizszym posiedzeniu
Zespotu.
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Rozdzial IT1
Szczegélowe warunki funkcjonowania Zespotu

§ 6.

1. Na pierwszym posiedzeniu Zespdt wybiera Przewodniczgcego Zespotu oraz Zastepce
Przewodniczgcego, sposrod jego cztonkéw w glosowaniu jawnym, zwyklg wickszoscia
glosdw obecnosci co najmniej 2/3 sktadu Zespotu.

2. Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego oraz Zastepca Przewodniczgcego zostaje
wybrany na czas nieokreslony.

§7.

1. Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego, moze zosta¢ odwotany na podstawie:

1) pisemnej rezygnacji,

2) wniosku podmiotu, ktérego jest przedstawicielem,

3) uzasadnionego, pisemnego wniosku Burmistrza Miasta i Gminy Bodzentyn,

4) uzasadnionego pisemnego wniosku co najmniej 50% skladu Zespolu

Interdyscyplinarnego.

2. Odwotanie nastepuje w wyniku glosowania jawnego, zwyklg wickszoscig glosow w

obecnosci co najmniej 2/3 sktadu Zespotu.
3. Odwotanie Przewodniczacego Zespotu skutkuje koniecznoscig powotania nowego

Przewodniczacego stosownie do § 6 ust.1.

§ 8.

1. Do zadan Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego nalezy:

1) organizowanie i kierowanie pracami Zespotu Interdyscyplinarnego,
2) zwotywanie i prowadzenie posiedzen Zespotu,
3) reprezentowanie Zespotu Interdyscyplinarnego na zewnatrz,
4) nadzor merytoryczny nad pracg Zespotu Interdyscyplinarnego i Grup Roboczych,
5) podpisywanie protokotdéw, uchwat i korespondencji.
2. W razie nieobecnosci Przewodniczacego Zespotu, obowiazki Przewodniczacego Zespotu
wykonuje Zastepca Przewodniczacego lub inny wskazany przez niego cztonek Zespotu.
3. Do zadan Zastgpcy Przewodniczacego nalezy wykonywanie zadan okreslonych w§8 ust.1
w razie nieobecnosci Przewodniczgcego Zespotu.

§ 9.

1. Posiedzenia Zespolu zwolywane sa co najmniej 3 dni przed planowang datg posiedzenia.
2. Cztonkowie Zespotu powiadamiani sg drogg elektroniczna, telefonicznie lub pisemnie.
3. W sytuacjach nagtych posiedzenie odbywa si¢ w trybie natychmiastowym.

§ 10.
Przewodniczacy Zespolu obowiazany jest zwotaé posiedzenie Zespotu na zgdanie:
1) Burmistrza Miasta i Gminy Bodzentyn,
2) co najmniej dwoch cztonkdéw Zespotu,



3) pisemny wniosek o zwolanie posiedzenia zespotu moze ztozy¢ kazda instytucja lub
osoba za posrednictwem Przewodniczacego Zespotu.

§11.

Siedzibg Zespotu jest siedziba Miejsko-Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej
w Bodzentynie przy ul. Suchedniowskiej 3, 26-010 Bodzentyn.
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§12.
. Posiedzenia Zespotu organizowane sa w Urzedzie Miasta i Gminy w Bodzentynie.
. Posiedzenie Zespotu jest wazne, gdy udziat w nim bierze co najmniej potowa jego sktadu.

§ 13.
. Rozstrzygniecia Zespolu dotycza spraw objetych porzadkiem obrad.
. Rozstrzygnigcia Zespotu zapadaja zwykta wiekszoscia gtosow, w glosowaniu jawnym.
. W przypadku roéwnej liczby glosow, rozstrzyga gtos Przewodniczacego.

§ 14.

Z posiedzenia Zespotu sporzadza si¢ protokol, w ktorym zamieszcza si¢ przebieg posiedzenia

i
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tre$ci podjetych rozstrzygnie¢ z zatgczong lista obecnosci. Protokol jest przyjmowany
podpisywany na nastgpnym posiedzeniu Zespolu. Protokét podpisuje Przewodniczacy

Zespotu.

§ 15.
Uczestnictwo w posiedzeniach Zespotu jest obowigzkowe.
. Czlonek Zespotu, w przypadku braku mozliwosci wzigcia udzialu w posiedzeniu
niezwlocznie zawiadamia o tym fakcie przewodniczacego Zespotu, podajac przyczyny
nieobecnosci.

Rozdzial IV
Szczegétowe warunki funkcjonowania grup roboczych

§ 16.
. Cztonkami Grup Roboczych sa przedstawiciele podmiotéw wskazanych w § 4, zgodnie ze
swoimi kompetencjami okreslonymi w przepisach prawa i dziatajacy w zakresie dzialania
tych podmiotow.

Wszystkich cztonkow Zespotu i Grup Roboczych obowigzuje zasada poufnosci informacji
przekazywanych w ramach prac Zespotu lub Grupy Roboczej. Obowigzek ten utrzymuje
si¢ takze po ustaniu czlonkostwa w Zespole lub Grupie Roboczej.

. Miejscem spotkan grupy roboczej jest siedziba Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy

Spoteczne;j

w Bodzentynie lub siedziba innej jednostki zaangazowanej w prace w ramach grupy.

Czlonkowie gryp roboczych odpowiedzialni za realizacj¢ poszczegdlnych zadan

w ustalonych podczas posiedzenia sg zobowigzani do ich rzetelnego wykonania

i monitorowania w ustalonym terminie. Termin realizacji poszczegélnych zadan ustalajg

cztonkowie grupy robocze;.

. Z posiedzenia grupy roboczej sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuja wszyscy cztonkowie
grupy obecni na posiedzeniu.



Rozdzial V
Postanowienia koncowe

§17.

1. W ramach procedury ,Niebieskiej Karty” prowadzona jest dokumentacja zgodnie
z przepisami Rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie procedury , Niebieskie Karty”
oraz wzoréw formularzy ,Niebieska Karta” z dnia 13 wrze$nia 2011r.(Dz. U. nr 209,
poz.1245).

2. Dokumentacja, o ktérej mowa w§ 19 ust.1 przechowywana jest w siedzibie Miejsko-
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bodzentynie.

§18.
Kazdy czlonek Zespotu przed udzialem w pierwszym posiedzeniu sktada pisemne
oswiadczenie o zachowaniu poufhosci wszelkich informacji i danych, ktorych mowa w art. 9¢
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz. U. z 2020 r.,
poz. 218 z p6zn. zm.), przeciwdziataniu przemocy w rodzinie uzyskanych przy realizacji
zadan w ramach pracy w Zespole.

§ 19.
Osoby wchodzace w sktad Zespotu Interdyscyplinarnego wspotpracujg ze sobg w sposob
skoordynowany, zapewniajacy skuteczne reagowanie na problem.

§ 20.

Zespol postuguje sie pieczatka naglowkowa o tresci:
,»Zespot Interdyscyplinarny ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie
przy Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Bodzentynie”.
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Uzasadnienie

do uchwaly Rady Miejskie w Bodzentynie w sprawie trybu i sposobu powolywania
i odwolywania czlonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdzialania przemocy
w rodzinie oraz szczegolowe warunki jego funkcjonowania

Na podstawie art. 6 ust. 2 pkt 4 Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu
przemocy w rodzinie (tj. Dz. U. z 2020 r., poz. 218 z p6zn. zm.) zadaniem samorzadu jest
tworzenie gminnego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w tym tworzenie
zespoldw interdyscyplinarnych.

Sposéb powolywania i odwolywania czlonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego
do Spraw Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz szczegblowe warunki jego
funkcjonowania Gmina Bodzentyn okre$lita w uchwale Nr I1I /21/2011 z dnia 31 marca
2011r. w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz szczegétowych
warunkow jego funkcjonowania.

Kilkuletni okres funkcjonowania Zespotu wykazat potrzebe zmiany w organizacji
dziatania Zespolu i grup roboczych, z dostosowaniem do aktualnych potrzeb dziatania
w $rodowisku lokalnym. Dodatkowo, w zwigzku toczacym si¢ postgpowaniem w sprawie
Uchwaty Nr 111/ 21 /2011 Rady Miejskiej w Bodzentynie z dnia 31 marca 2011 r. w sprawie
trybu i sposobu powolywania i odwolywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego
ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz szczegdtowych warunkow jego
funkcjonowania, w ktérym poddano pod watpliwos$¢ niektére zapisy uchwaly uznano za
stosowne dokonaé¢ zmiany uchwaty, w proponowanym brzmieniu.

Biorgc pod uwage powyzsze, podjecie uchwaty jest uzasadnione



